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Stellenausschreibung 
 
Am Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Internationales und Europäisches Wirtschaftsrecht 
(Professor Renner) der Universität Mannheim ist zum 1. September 2018 oder später eine 
Stelle als 
 

akademische Mitarbeiterin / akademischer Mitarbeiter 
(E 13 TV-L, mit 50% der regulären Arbeitszeit) 

 
befristet zu besetzen. Die Befristung erfolgt nach der Maßgabe des 
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes. 
 
Die Tätigkeit umfasst die Mitarbeit am Lehrstuhl in Forschung und Lehre, insbesondere auf 
den Gebieten des Internationales Privatrecht, des Unternehmensrechts, des Bankrechts und 
der Grundlagen des Bürgerlichen Rechts. 
 
Es besteht Gelegenheit zur Promotion. Bewerberinnen/Bewerber sollten die Erste juristische 
Prüfung mit mindestens „vollbefriedigend“ abgeschlossen haben. Gute Englischkenntnisse 
werden vorausgesetzt, darüber hinausgehende Fremdsprachenkenntnisse sind willkommen. 
 
Die Vergütung erfolgt nach Maßgabe der Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) E 13. 
 
Die Universität Mannheim ist bestrebt, den Frauenanteil im wissenschaftlichen Dienst zu 
erhöhen; daher werden Frauen ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Ihre Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 31.07.2018 an: 
 

Universität Mannheim 
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Internationales und Europäisches 
Wirtschaftsrecht 
Professor Dr. Moritz Renner 
Schloss 
D–68131 Mannheim 
LS11@jura.uni-mannheim.de 
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Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen 
der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. 
Hinweis zum Datenschutz: Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei 
gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls 
werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des 
Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
 


