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S T U D I E N P L A N U N T E R N E H M E N S J U R I S T / I N (L L . B .) 
  

Rechtswissenschaft Schlüssel-
qualifikationen 

 
Wirtschaftswissenschaften EC 

TS 

Zivilrecht Öffentliches Recht Schwerpunktbereich 
   

1.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

Modul Zivilrecht 1 
• Einführung Zivilrecht 

(Block) 
• Allgemeine Rechtsge- 

schäftslehre einschließlich 
methodischer Grundlagen 

• Haftungsrecht 

Modul Öffentliches 
Wirtschaftsrecht 
(1./2. Semester) 
• Grundlagen des 

öffentlichen 
Wirtschaftsrechts I  

 
Englisch 
(Fachsprache 
Wirtschaft und 
Recht) 

Modul Grundlagen der Volkswirtschafts- 
lehre und Finanzmathematik 
• Grundlagen der VWL 
• Finanzmathematik 

Modul BWL 1 (1./2. Semester) 
• Marketing 

 
 
 
 

28 

2.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) Modul Zivilrecht 2 
• Schuldrecht Allg. Teil 
• AGB-/Verbraucherrecht 
• Leistungsstörungsrecht mit 

Kauf- und Werkvertrags-
recht  

• Historische Grundlagen des 
Zivilrechtes 

Modul Öffentliches 
Wirtschaftsrecht 
(1./2. Semester) 
• Grundlagen des 

öffentlichen 
Wirtschaftsrechts II 

  Modul BWL 1 (1./2. Semester) 
• Grundlagen des externen 

Rechnungswesens 
• Management 

 
 
 
 
 

36 

3.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

Modul Zivilrecht 3 
(3./4. Semester) 
• Sachenrecht (ohne EBV) 
• Vertragsrecht Besonderer 

Teil 
• Erbrecht 
• Familienrecht 

 
Modul Wirtschaftsrecht 
Allgemeiner Teil 
(3./4./5. Semester) 
• Handelsrecht 
• Gesellschaftsrecht 

Rhetorik (Block) Modul BWL 2 (3./4. Semester) 
• Finanzwirtschaft 

 
BWL 3 Wahlmodule (3./4.Semester) 
1: Tax and Accounting 
• Handels- und Steuerbilanzen unter 

Einschluss der 
Konzernrechnungslegung 

2: Human Resources 
• MAN 352 Human Resource 

Management 
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4.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) 

Modul Zivilrecht 3 
(3./4. Semester) 
• Außerdeliktische Aus- 

gleichsordnung (Bereiche- 
rungsrecht, Geschäftsfüh- 
rung ohne Auftrag, Eigen- 
tümer-Besitzer-Verhältnis) 

• Internationales Privatrecht 
• Übung für Fortgeschrittene 

 
Modul Wirtschaftsrecht 
Allgemeiner Teil 
(3./4./5. Semester) 
• Arbeitsrecht 

 
Modul Wirtschaftsrecht 
Besonderer Teil 
(Wahlpflicht) 
(4./5. Semester) 
• Vorlesung 

Verhandlungs- 
management 
(Block) 

Modul BWL 2 (3./4. Sem.) 
• Internes Rechnungswesen 

 
BWL 3 Wahlmodule (3./4.Semester) 
1: Tax and Accounting 
• Einkommensteuer 
• Unternehmensteuer 
2: Human Resources 
• Instrumente des Human Resource 

Managements 
• Fallstudien zu Human Resources in 

Organisationen 

 
 
 
 
 

29 

5.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

Modul Zivilrecht in der 
Vertiefung (5./6. Semester) 
• Rep² im Zivilrecht 
• Zivilprozessrecht 
• Zwangsvollstreckungsrecht 
• Examensklausurenkurs 

 
Modul Wirtschaftsrecht 
Allgemeiner Teil 
(3./4./5. Semester) 
• Ökonomische Analyse 

des Rechts 
• Kreditsicherungsrecht 

 
Modul Wirtschaftsrecht 
Besonderer Teil 
(Wahlpflicht) 
(4./5. Semester) 
• Vorlesung 

Praktikum  
4 Wochen – 
individueller 
Zeitraum in 
vorlesungs-
freier Zeit 

  
 
 
 

 
29 

6.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) 

Modul Zivilrecht in der 
Vertiefung (5./6. Semester) 
• Rep² im Zivilrecht 
• Examensklausurenkurs 
• Vertragsrecht und 

Vertragsgestaltung 

 
Bachelorarbeit 
(Wirtschaftsrechtliche 
Problemstellung unter 
Berücksichtigung 
ökonomischer Erwägungen) 

   
 

 
27 

 
72 9 30 14 55 180 

Die Abteilung bietet im Schwerpunkt „Wirtschaftsrecht Besonderer Teil“ Wahlmodule nach möglicher Kapazität an. Zurzeit sind dies: 
(1) Internationales Wirtschaftsrecht, (2) Bank- und Kapitalmarktrecht, (3) Gesellschaftsrecht, (4) Kollektives Arbeitsrecht, (5) Insolvenz und Sanierung, (6) Versicherungsrecht, 
(7) Geistiges Eigentum, Medien- und Lauterkeitsrecht, (8) Medizin- und Gesundheitsrecht, (9) Steuerrecht, (10) Kartellrecht. 
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P R Ü F U N G S P L A N U N T E R N E H M E N S J U R I S T / I N (L L . B .) 
  

Rechtswissenschaft Schlüssel-
qualifikationen 

 
Wirtschaftswissenschaften3 EC 

TS 

Zivilrecht Öffentliches Recht Schwerpunktbereich1 
   

1.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

Zivilrecht 1: 
• Klausur 120 Min., Teil der 

Orientierungsprüfung, 
Regulärer Termin: Januar, 
Wiederholung: April (Prü- 
fungsleistung zählt zum 
1. Semester) 

  
Englisch 
Fachsprache 
„Wirtschaft und 
Recht“: 
• Besondere 

Projektarbeit 

Grundlagen der VWL: 
• Klausur 
Finanzmathematik: 
• Klausur 
Marketing: 
• Klausur 

 
 
 
 

28 

2.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) Zivilrecht 2 
• Teilprüfung 1: Klausurblock 

Ü. f. A.: 3 Klausuren à 120 
Min. im S. (1 von 3 bestehen), 
Wdh. im 3. Semester 

• Teilprüfung 2: „Historische 
Grundlagen des Zivilrechtes“: 
Klausur 90 Min., Wdh.: Aug. 

Öffentliches Wirt- 
schaftsrecht: 
• Klausur          

180 Min., 
Regulärer 
Termin: Juni, 
Wiederholung: 
3. Semester 

  
Grundlagen des externen 
Rechnungswesens: 
• Klausur 

 
Management: 
• Klausur 

 
 
 
 

36 

3.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

Zivilrecht 3 
• Teilprüfung 1: Hausarbeit: 

Ausgabe am Ende des 3. Se- 
mesters, Bearbeitung über die 
Semesterferien, Abgabe zu 
Beginn des 4. Semesters, Prü- 
fungsleistung zählt zum 4. Se- 
mester; Wiederholung: Ende 
des 4. Semesters 

  
Rhetorik: 
• Besondere 

Projektarbeit 

Finanzwirtschaft: 
• Klausur 

 
BWL-Wahl 1: Tax and Accounting 
• Handels- und Steuerbilanzen 

unter Einschluss der 
Konzernrechnungslegung: 
Klausur 

BWL-Wahl 2: Human Resources 
• MAN 352 Human Resource 

Management: Klausur 
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4.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) 

Zivilrecht 3 
• Teilprüfung 2: Klausurblock 

Ü. f. F.: 3 Klausuren à 180 
Min. im Semester (1 von 3 be- 
stehen), Wdh. im 5. Semester 

 
Hinweis gem. § 9 Abs. 3 JAPrO: 
Die Zulassung zur Staatsexamen- 
sprüfung setzt voraus, dass beide 
Teilprüfungen von ZR 3 im sel- 
ben o. im jeweils darauffolgenden 
Semester bestanden worden sind. 

 
Wirtschaftsrecht AT: 
• Klausur 180 Min. im Juli, 

Themenfelder: 
Arbeitsrecht/Gesellschaftsrecht/ 
Ökonomische Analyse des 
Rechts; Alternativangebot / 
Wiederholungsmöglichkeit im 
Januar mit anderen 
Themenfeldern (siehe 5. Sem.) 

Verhandlungs- 
management: 
• Besondere 

Projektarbeit 

Internes Rechnungswesen: 
• Klausur 

 
BWL-Wahl 1: Tax and Accounting 
• Einkommensteuer: Klausur 
• Unternehmensteuer: Klausur 
BWL-Wahl 2: Human Resources 
• Instrumente des HRM: 

Klausur 
• Fallstudien zu HRM in 

Organisationen: 
Projektarbeit 

 
 
 
 
 
 

29 

5.
 S

em
es

te
r 

(H
W

S)
 

  Wirtschaftsrecht AT: 
• Klausur 180 Min. im Januar, 

Themenfelder: Handelsrecht/ 
Kreditsicherungsrecht/      
Ökonomische Analyse des 
Rechts 

Wirtschaftsrecht BT 2: 
• Mündliche Prüfung 15 Min. im 

März/April, Alternativangebot 
im Sept./Okt. (siehe 6. Sem.) 

Pflichtpraktikum   
4 Wochen: 
• Praktikums- 

bericht  

  
 
 
 
 

29 

6.
 S

em
es

te
r 

(F
SS

) 

Zivilrecht in der Vertiefung (Zi- 
vilrechtliche Klausuren der 
Staatsprüfung der Ersten 
juristischen Prüfung): 
• Klausurblock im September:   

3 Klausuren à 300 Min.       
(1 von 3 bestehen, 2 beste 
Noten fließen in die LL.B.-
Note ein) 

 
Wirtschaftsrecht BT 2: 
• Mündliche Prüfung 15 Min. im 

Sept./Okt. 

Bachelorarbeit: 
• Schriftliche Ausarbeitung    

(Wirtschaftsrechtliche 
Problemstellung unter 
Berücksichtigung 
ökonomischer Erwägungen) 

   
 
 

 
27 

 
72 9 30 14 55 180 

1 Prüfungen im Schwerpunktbereich: Die Reihenfolge der Prüfungsleistungen im Schwerpunktbereich ab dem 4. Fachsemester kann individuell festgelegt werden. 
2 Wahlpflichtbereiche Wirtschaftsrecht BT: 1) Internationales Wirtschaftsrecht, 2) Bank- und Kapitalmarktrecht, 3) Gesellschaftsrecht, 4) Kollektives Arbeitsrecht, 

5) Insolvenz und Sanierung, 6) Versicherungsrecht, 7) Geistiges Eigentum, Medien- und Lauterkeitsrecht, 8) Medizin- und Gesundheitsrecht, 9) Steuerrecht, 10) Kartellrecht. 
3 Prüfungen Wirtschaftswissenschaften: Die Wiederholung findet jeweils im gleichen Semester statt, i.d.R. in der zweiten Prüfungsphase am Ende des Semesters. 

 


