
 

Titel: Europäisches und Internationales Arbeitsrecht, 
Arbeitsrechtsvergleichung (LL.M.) 

Dozent: Prof. Dr. Philipp S. Fischinger 

Termin: Fr 06.03.20, 13.45 bis 18.45 Uhr 
Sa 07.03.20, 8 – 16 Uhr Ort: W 114 

Semester: 2 SWS: 1 SWS 

Art der Veranstaltung: Vorlesung 

Voraussetzungen: keine 

Literaturempfehlung: K. Riesenhuber, Europäisches Arbeitsrecht, 2009 
G. Thüsing, Europäisches Arbeitsrecht, 3.A. 2017 
M. Fuchs/F. Marhold, Europäisches Arbeitsrecht, 4.A. 2014 
Weitere Literatur in der Veranstaltung.  

Inhalt/Kommentierung: I. Europäisches Arbeitsrecht 
- Zuständigkeit der EU im Arbeitsrecht, Verfahren der 

Rechtssetzung, Sozialer Dialog 
- Rechtsquellen, Zusammenspiel zwischen EU-Recht und 

nationalem Recht 
- Binnenmarkt und Mobilität der Arbeitnehmer 
- Grundrechte mit arbeitsrechtlichem Bezug 
- Ausgewählte Bereiche des EU-Arbeitsrechts 
- Arbeitsvertragsrecht 
- Soziales und technisches Arbeitsschutzrecht 
- Kollektives Arbeitsrecht 

II. Internationales Arbeitsrecht 
- Grundfragen des IPR mit arbeitsrechtlichem Bezug 
- Praktische Anwendungen: Auslandsentsendung 

III. Arbeitsrechtsvergleichung 
- Grundfragen und Methoden 
- Überblick über das ArbR wichtiger europäischer und 

außereuropäischer Staaten 

  
 
 
 
 
 
 
 


