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Der Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, deutsches und europäisches Wirtschafts- und Arbeitsrecht 

(Prof. Dr. Friedemann Kainer) sucht zur Verstärkung des Lehrstuhl-Teams zum nächstmöglichen Zeit-

punkt zwei 

 

Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen (m/w/d), (TVöD-E13) 

im Umfang von 

19,75 h pro Woche (50 %-Stelle). 

 

Ihre Aufgaben: 

Zu den Aufgaben gehört die Unterstützung des Lehrstuhlinhabers in Forschung und Lehre sowie die 

Abhaltung eigener Lehrveranstaltungen/Arbeitsgemeinschaften. Im Fokus steht zudem der Ausbau 

des bestehenden Examensvorbereitungsprogramms Rep2plus. Die Forschungsschwerpunkte des Lehr-

stuhls liegen dabei in den Bereichen des deutschen und europäischen Wirtschaftsrechts sowie des 

Bürgerlichen Rechts in seinen Wechselwirkungen mit der deutschen und europäischen Wirtschaftsver-

fassung. Beispiele sind Binnenmarktrecht, Kartellrecht oder das Arbeitsrecht. 

 

Ihr Profil: 

• Sie haben eine abgeschlossene Erste juristische Staatsprüfung und dort mindestens die Note 

„Vollbefriedigend“ erreicht. 

• Ihre Interessenschwerpunkte liegen entweder auf dem privaten oder öffentlichen Wirtschafts-

recht. 

• Sie beherrschen die deutsche Sprache ausgezeichnet in Wort und Schrift. 

• Sie sind teamfähig. 

• Sie haben gute Office-Kenntnisse (insbesondere in Word). 

• Sie denken analytisch und hinterfragen Dinge kritisch. 

• Bestenfalls kennen Sie sich mit der Administration von IT-Systemen aus. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein aufgewecktes, freundliches und engagiertes Lehrstuhlteam; 

• persönliche und fachliche Weiterbildung durch einen engen wissenschaftlichen Austausch; 

• flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Regelungen; 

• ein modernes und technisch gut ausgestattetes Arbeitsumfeld; 

• die Gelegenheit zur Promotion. 

 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann schicken Sie uns baldmöglichst Ihre aussagekräftigen Bewer-

bungsunterlagen bevorzugt per E-Mail (lehrstuhl.kainer@uni-mannheim.de) oder auch per Post. Die 

Unterlagen sollten mindestens ein Motivationsschreiben, einen Lebenslauf sowie Zeugnisse (Examens-

zeugnis und Abiturzeugnis in einfacher Kopie) umfassen. Die Universität Mannheim strebt eine 
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Erhöhung des Frauenanteils an. Deswegen werden qualifizierte Bewerberinnen ausdrücklich zur Be-

werbung aufgefordert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Für Rückfragen steht Ihnen der Lehrstuhl von Prof. Dr. Friedemann Kainer gerne unter der Telefon-

nummer 0621/181-3711 und per E-Mail unter der Adresse lehrstuhl.kainer@uni-mannheim.de zur 

Verfügung. 

 

Anschrift 

Prof. Dr. Friedemann Kainer 

Schloss Westflügel 

68131 Mannheim 

 
Datenschutzhinweis:  

Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff 

Dritter nicht ausgeschlossen werden können.  

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO können unserer Home-

page (www.uni-mannheim.de), Bereich „Stellenanzeigen“ entnommen werden. 

 

Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. 

Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische 

Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
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