
Am Lehrstuhl für Öffentliches Recht, Regulierungsrecht und Steuerrecht ist zum 01.01.2024 eine Stelle
als

Studentische/wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) für
ein Verbundprojekt
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine der
führenden Hochschulen in Deutschland mit
derzeit rund 12.000 Studierenden an fünf
Fakultäten. Insbesondere die Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften gehören national und
international zur Spitzengruppe. Ihren über
2.600 Beschäftigten bietet die Uni Mannheim
ein spannendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen
Benefits.

Eckdaten

Start: 01.01.2024

Befristung: zunächst 6 Monate, eine
Verlängerung im Anschluss ist möglich

Stunden/Woche: 20 Std./Monat,
die Stelle ist grundsätzlich teilbar

Bewerbungsfrist:
17.11.2023

Im Rahmen des Projektes digilog@bw „Digitalisierung im Dialog“ koordiniert
die Universität Mannheim seit 2019 einen durch das Ministerium für
Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Württemberg geförderten
Forschungsverbund aus baden-württembergischen Universitäten und
außeruniversitären Forschungseinrichtungen. Dabei soll unter dem Thema
„Nutzung und Sicherheit digitaler Technologien (KI)“ die Sicherheits- und
Risikowahrnehmung verschiedener Akteure auf individueller, gesellschaftlicher
und politischer Ebene analysiert und der Frage nachgegangen werden, ob der
häufig konstatierte Unterschied zwischen der subjektiven Wahrnehmung von
Sicherheit und dem tatsächlich bestehenden Risiko auch hier feststellbar ist.

Die studentische/wissenschaftlichaftliche Hilfskraft (m/w/d) soll die
Verbundpartnerinnen und -partner in inhaltlicher und administrativer Hinsicht
unterstützen. Hierzu soll sie insbesondere Rechercheaufgaben übernehmen
und an der Vorbereitung eines Workshops in Mannheim mitwirken.

Innerhalb der Universität Mannheim ist ein enger fachlicher Austausch mit
dem Lehrstuhl für Öffentliches Recht, Regulierungsrecht und Steuerrecht (Prof.
Dr. Thomas Fetzer) sowie der Juniorprofessur für Öffentliches Recht mit einem
Schwerpunkt auf Rechtsfragen der Digitalisierung (Prof. Dr. Michael Müller)
vorgesehen. Eine Verlängerung über die ursprüngliche Befristung der Stelle
hinaus ist möglich.

Ihre Aufgaben:

Unterstützung der Verbundpartnerinnen und -partner in inhaltlicher und
administrativer Hinsicht
Recherche
Vorbereitung von Projektdokumenten
Mitarbeit an der Vorbereitung und Durchführung eines Workshops



Ihr Profil:

Studium der Rechts-, Wirtschafts-, Sozial- oder Geisteswissenschaften
Interesse an gesellschaftlichen Fragen der Digitalisierung

Unser Angebot:

Einblicke in aktuelle Forschungsprojekte zu Perspektiven der
Digitalisierung
enger inhaltlicher Austausch mit Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern aus verschiedenen Bereichen der
Digitalisierungsforschung
Perspektiven für längerfristige Tätigkeiten im Bereich der Wissenschaft
oder des Wissenschaftsmanagements

Positives Arbeitsklima Innovatives,
universitäres

Arbeitsumfeld

Exzellente
Forschungskultur

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 17.11.2023 per
E-Mail oder Post an:

Universität Mannheim
Lehrstuhl für Öffentliches Recht, Regulierungsrecht und Steuerrecht
Prof. Dr. Thomas Fetzer
Schloss Westflügel
68161 Mannheim
lsfetzer@uni-mannheim.de

Für fachliche Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Thomas Fetzer unter 

lsfetzer@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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